
Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem w TOTU Akademii

Preambuła, czyli wstęp do dokumentu

Naczelną zasadą wszystkich działań podejmowanych przez trenera/właściciela TOTU Akademii jest działanie dla dobra dziecka
i w jego najlepszym interesie. Trener traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzględnia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest
stosowanie wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie.Trener, realizując te cele, działa w ramach obowiązującego prawa
i przepisów określonych w niniejszym dokumencie oraz swoich kompetencji.

Podstawy prawne Polityki ochrony dzieci

1. Objaśnienie terminów

1. Trener jest właścicielem TOTU Akademii i nie zatrudnia osób na podstawie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej, a także
wolontariuszy i stażystów.
2. Dzieckiem jest każda osoba zapisana na warsztaty.
3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczególności jego rodzic lub opiekun prawny.
Wmyśl niniejszego dokumentu opiekunem jest również rodzic zastępczy.
4. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgodę co najmniej jednego z rodziców dziecka/opiekunów prawnych w formie pisemnej.
Jednak w przypadku braku porozumienia między rodzicami dziecka należy poinformować rodziców o konieczności
rozstrzygnięcia sprawy przez sąd rodzinny.
5. Przez krzywdzenie dziecka należy rozumieć popełnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkodę dziecka przez
jakąkolwiek osobę, w tym trenera prowadzącego warsztaty lub zagrożenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.
6. Osoba odpowiedzialna za Politykę ochrony dzieci przed krzywdzeniem to trener sprawujący nadzór nad realizacją Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem w trakcie warsztatów.
7. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umożliwiające identyfikację dziecka.

2. Zasady bezpiecznych relacji pomiędzy trenerem a dziećmi

I. Trener zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji personel–dziecko i dziecko–dziecko ustalone w TOTU Akademii.
1. Docenia i szanuje wkład dzieci w podejmowane działania, aktywnie je angażuje i traktuje równo bez względu na ich płeć,
orientację seksualną, sprawność/niepełnosprawność, status społeczny, etniczny, kulturowy, religijny i światopogląd.
2. Unika faworyzowania dzieci.
3. Zawsze wysłuchuje dziecko z poszanowaniem prawa do jego własnych opinii, sądów.

II. Rodzaje zachowań niedopuszczalnych dla trenera.
1. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy fizycznej, w tym: bicia, kopania, szarpania, popychania, policzkowania i innych
czynów wskazujących na przemoc fizyczną wobec dziecka.
2. Zabrania się stosowania przemocy psychicznej, w tym: zastraszania, grożenia, wyzywania, przeklinania, poniżania, szydzenia,
wyśmiewania, wywoływania poczucia winy, etykietowania i innych czynów wskazujących na przemoc psychiczną wobec dziecka.
3. Zabrania się stosowania przemocy seksualnej, w tym: zmuszania do zachowań seksualnych, obmacywania, obłapywania i
innych zachowań wskazujących na przemoc seksualną.
4. Zabrania się innych zachowań niedozwolonych, w tym: niszczenia rzeczy osobistych, zabierania rzeczy osobistych,
pozostawienia bez opieki.



3. Procedury podejmowania działań w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

1. Trener jest zobowiązany do uważnej obserwacji zachowań dziecka, analizowania jego przekazu werbalnego i niewerbalnego,
mogących wskazywać na doznane krzywdy.
2. W przypadku stwierdzenia przez trenera podejrzenia, że dziecko jest krzywdzone, trener ma obowiązek sporządzić notatkę
służbową z zaistniałej sytuacji i zgłosić ten fakt odpowiednim instytucjom.
3. Jeśli wystąpiło uszkodzenie ciała dziecka, lub potrzebuje ono pomocy lekarskiej należy wezwać pogotowie.
4. Dalsze działania uzależnione są od tego kim jest osoba podejrzana o krzywdzenie dziecka.
5. Trener jest zobowiązany do zachowania w tajemnicy informacji o krzywdzeniu dziecka lub informacji z tym związanych,
wyłączając informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach działań interwencyjnych.

4. Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

1. Trener posiada wiedzę i w ramach wykonywanych obowiązków zwraca uwagę na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia
dzieci.
2. W przypadku zidentyfikowania czynników ryzyka trener podejmuje rozmowę z opiekunami, przekazując informacje na temat
dostępnej oferty wsparcia i motywując ich do szukania dla siebie pomocy.
3. Trener monitoruje sytuację i dobrostan dziecka.

5. Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci

1. TOTU Akademia zapewnia najwyższe standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z obowiązującymi przepisami
prawa.
2. TOTU Akademia, uznając prawo dziecka do prywatności i ochrony dóbr osobistych, zapewnia ochronę wizerunku dziecka.
3. Trenerowi nie wolno umożliwiać przedstawicielom mediów utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie,
nagrywanie głosu dziecka) na terenie instytucji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.
4. W celu uzyskania zgody, o której mowa powyżej, trener może skontaktować się z opiekunem dziecka i ustalić procedurę
uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediów danych kontaktowych do opiekuna dziecka – bez
wiedzy i zgody tego opiekuna.
5. Jeżeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegół całości, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda
opiekuna na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.
6. Upublicznienie przez trenera wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo)
wymaga pisemnej zgody opiekuna dziecka.
7. Pisemna zgoda, o której mowa w punkcie wyżej, powinna zawierać informację, gdzie będzie umieszczony zarejestrowany
wizerunek i w jakim kontekście będzie wykorzystywany (np. że umieszczony zostanie na stronie www.totuakademia.pl, profilu
facebook TOTU Akademii w celach promocyjnych).

6. Monitoring

1. Właściciel - Marzena Kaszewska jest osobą odpowiedzialną za Politykę ochrony dzieci w TOTU Akademii.
2. Osoba, o której mowa w punkcie poprzedzającym, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Polityki, za
reagowanie na sygnały naruszenia Polityki oraz za proponowanie zmian w Polityce.

7. Zasady dostępu do internetu oraz ochrony dzieci przed szkodliwymi treściami

1. Podczas warsztatów dzieci nie mają możliwości korzystania z internetu.
2. Dzieci podczas warsztatów są zapoznane z tematyką bezpieczeństwa w sieci.



8. Określenie sposobu sprawdzania pracowników pod kątem niekaralności za przestępstwa
z użyciem przemocy na szkodę małoletniego

1. Trener przed rozpoczęciem prowadzenia zajęcia w danym miejscu zapoznaje się z obowiązującymi tam
Standardami Ochrony Małoletnich.
2. Trener ma świadomość odpowiedzialności prawnej w zakresie obowiązku do podejmowania interwencji
w sytuacji rozpoznania krzywdzenia wychowanka.
3. Trener ma dostęp do danych kontaktowych lokalnych placówek ,które zajmują się ochroną dzieci oraz
zapewniają pomoc w nagłych wypadkach (policja, sąd rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, ośrodek
pomocy społecznej itp.).
4. Trener oświadcza, że nie był karany za przestępstwa z użyciem przemocy na szkodę małoletniego .
5. Trener posiada oświadczenie, że posiada pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z pełni praw
publicznych.
6. Trener posiada oświadczenie, że nie figuruje w kartotece karnej Krajowego Rejestru Karnego Ministerstwa
Sprawiedliwości.

9. Przepisy końcowe

1. Polityka (standardy) wchodzi w życie z dniem jej ogłoszenia.
2. Ogłoszenie następuje w sposób dostępny dla rodziców, w szczególności poprzez wydrukowany egzemplarz
dostępny u trenera w miejscu zajęć oraz na stronie internetowej TOTU Akademii.


